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Auch in den vergangenen Monaten haben unsere Jugendlichen wieder
erlebt, wie viel in ihnen steckt: Sie haben Neues ausprobiert,
Herausforderungen angenommen, Verantwortung iibernommen und so
eigene Erfolge erzielt. Ob im Garten, auf dem Fahrrad, bei einer
Ferienfreizeit, einem Ausflug oder beim gemeinsamen Gestalten -
Entwicklung findet bei uns mitten im Alltag statt.

Dabei sind es nicht immer die groBen Ereignisse, die den groBten
Unterschied machen. Manchmal ist es der Mut, eine Rutsche zum
ersten Mal hinunterzufahren, die Geduld, eine Pflanze Uber Wochen
zu pflegen, oder die Erfahrung, gemeinsam eine schwierige Aufgabe
zu meistern. Aus kleinen Schritten konnen groBe personliche Erfolge
werden.

Uns ist wichtig, diese Erfolge
wahrzunehmen und wertzuschatzen.
Denn jeder Jugendliche bringt seine
eigene Geschichte, seine eigenen
Starken und sein eigenes Tempo mit.
Wenn etwas gelingt, darf darauf auch
gemeinsam stolz sein werden.

Gleichzeitig lebt unsere Arbeit vom
Miteinander. Unsere Mitarbeitenden
bringen ihre eigenen Fahigkeiten,
Interessen und Personlichkeiten ein
und schaffen dadurch Raume, in
denen Jugendliche sich ausprobieren,
Vertrauen entwickeln und neue
Erfahrungen sammeln konnen.

Dieser Newsletter erzahlt deshalb
wieder von vielen unterschiedlichen
Momenten -
von gemeinsamen Erlebnissen,
personlichen  Entwicklungsschritten = S
und Menschen, die unseren Alltag _,
mitgestalten. Denn genau darin
steckt fur uns , Gemeinsam leben,

% ; ’ lernen, wachsen.
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MIT DEN EIGENEN HANDEN ETWAS SCHAFFEN

Was macht man mit alten Mobeln, die schon bessere Zeiten
gesehen haben? Bei uns wurde daraus ein gemeinsames Projekt!
Die Jungs haben geschraubt, geschliffen, repariert und
schlieBlich den Pinsel geschwungen. Schritt fur Schritt bekamen
die Mobel ein neues Leben - und die Jugendlichen waren mit
sichtlichem Spal dabei.

Dabei geht es um mehr als um Farbe und ein bisschen
handwerkliches Geschick. Die Jugendlichen erleben ganz
praktisch, dass Dinge nicht immer neu gekauft werden mussen.
Was alt oder abgenutzt aussieht, kann mit etwas Zeit, Ideen und
Arbeit wieder schon und nutzbar werden. So entstehen ganz
nebenbei Erfahrungen mit Nachhaltigkeit und ein bewussterer
Blick auf den Wert von Dingen.

Gleichzeitig werden lebenspraktische
Fahigkeiten vermittelt, die auch spater
im eigenen Zuhause wichtig sind:
Werkzeug richtig einsetzen, Materialien
auswahlen, sorgfaltig arbeiten,
gemeinsam planen und ein Projekt bis
zum Ende bringen. Besonders wertvoll
ist dabei das sichtbare Ergebnis: Ich
habe das selbst gemacht - und ich kann
etwas bewirken.

Und am Ende steht nicht nur eine renovierte Bank oder ein frisch
gestrichenes Bett. Die Jugendlichen gestalten ihren eigenen
Lebensraum aktiv mit und erleben, dass ihr Zuhause auch durch ihre
eigenen Ideen und ihre Arbeit zu einem Ort wird, mit dem sie sich _ -

identifizieren konnen.

JEDER BRINGT ETWAS MIT

Padagogische Arbeit lebt auch davon, dass Mitarbeitende ihre personlichen Talente, Interessen und Fahigkeiten
einbringen. Welchen hohen Wert das fir die Arbeit mit unseren Jungs hat, wird in solchen Projekten besonders
sichtbar.

Ob Handwerk - wie eben gesehen - Sport, Musik, Kreativitat oder ganz andere personliche Starken:
Jeder bringt etwas Eigenes mit und bereichert damit unseren Alltag. So entstehen gemeinsame Erlebnisse,
neue Interessen und echte Begegnungen - denn Freude ist ansteckend!

GEMEINSAM bedeutet fur uns, voneinander zu lernen und miteinander zu gestalten. Jeder bringt dabei seine
Erfahrungen, Interessen, Talente und Fahigkeiten ein - Jugendliche ebenso wie Mitarbeitende.

Was diesen besonderen Arbeitsplatz ausmacht und warum aus einem zunachst vorubergehend gedachten Job
inzwischen zehn Jahre geworden sind, erzahlt eine unserer Mitarbeiterinnen, Julia Huhne, im folgenden
personlichen Ruckblick.



Ausgabe: 03/2026 03. September 2026

%/2, / z/@mée%ge/fencéfb" b zie meinem
beruflichen Lifiause .

EIGENTLICH WAR ALLES GANZ ANDERS GEPLANT

Ich habe Geschichte und Ethik studiert und wollte Lehrerin werden.

Nach meinem Studium wollte ich die Ferien nutzen, um ehrenamtlich
Deutschunterricht fur geflichtete Menschen zu geben. Dann wurde mir ein
Job im Jugend-Hostel Nordhausen in der Wohngruppe SHELTER angeboten.
Mein Gedanke damals: Das mache ich erst einmal voruibergehend.

Heute, zehn Jahre spater, muss ich daruber selbst ein wenig schmunzeln.

Zehn Jahre Jugendhilfe - und immer wieder SHELTER

Ich habe damals bei SHELTER angefangen. Auch wenn mich mein
beruflicher Weg zwischenzeitlich in zwei weitere der UMA-Gruppen
gefuihrt hat, ist SHELTER fur mich immer etwas Besonderes geblieben.

Ich durfte schnell Verantwortung ubernehmen, wurde stellvertretende
Gruppenleitung und konnte in unterschiedlichsten Prozessen mitwirken.

Vor funf Jahren wurde ich schlieBlich Gruppenleitung bei SHELTER.

Seitdem ist SHELTER fur mich ein bisschen wie mein ,,Baby*“.

In diesen Jahren durfte ich viele Jugendliche ein Stick ihres Lebens
begleiten - manche uber langere Zeit, manche bis zu ihrem Auszug. Diese
Entwicklungen haben mir irgendwann ganz deutlich gezeigt:

Ich mochte bleiben.

Denn Jugendhilfe bedeutet fur mich weit mehr als Betreuung. Wir werden
Teil des Alltags und manchmal auch Teil des Lebens der Jugendlichen. Wir
geben Orientierung, begleiten sie auf ihrem Weg und schaffen einen
sicheren Rahmen, in dem Entwicklung moglich wird.

Besonders bleiben die kleinen Momente: wenn ein Jugendlicher
sich freut, mich zu sehen, wenn ich im Urlaub war und vermisst
wurde, oder wenn man Jahre spater auf eine Biografie
zuruckblickt und sieht, wie viel sich entwickelt hat. Das sind
die Momente, die bleiben.

Ein kleiner Kosmos, in dem Integration funktioniert

SHELTER war urspriinglich eine UMA-Wohngruppe. Uber die
Jahre haben wir Jugendliche aus den unterschiedlichsten
Landern und Kulturen begleitet, irgendwann kamen auch
deutsche Jugendliche dazu.

So ist SHELTER zu einer Art kleinem Kosmos geworden, in dem
man erleben kann, dass Integration tatsachlich funktioniert.
Unterschiedliche Herkunft, Sprachen, Religionen, Traditionen
und Lebensgeschichten treffen aufeinander - und trotzdem
entsteht Gemeinschaft.

Natirlich ist Vielfalt nicht immer einfach. Eine der groBten
Herausforderungen ist es, den unterschiedlichen Bedurfnissen
jedes Einzelnen gerecht zu werden und gleichzeitig Verstandnis
und Akzeptanz fureinander zu schaffen.
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Manchmal beginnt das schon bei etwas so Alltaglichem wie dem Essen. Doch genau darin liegt auch etwas
Besonderes: Die Jugendlichen lernen, dass nicht immer die eigenen Bedirfnisse an erster Stelle stehen
konnen. Immer wieder erlebe ich, wie sie bereit sind, Riicksicht zu nehmen, einen Schritt zuriickzutreten und
anderen den Vortritt zu lassen.

Es sind kleine Dinge - aber genau aus diesen kleinen Dingen entsteht Gemeinschaft.

Teamleitung bedeutet fiir mich: gemeinsam

Was fiir unsere Jugendlichen gilt, gilt auch fiir unser Team:
Wir sind eine bunte Mischung unterschiedlicher
Charaktere, Personlichkeiten und Starken.

Fur mich bedeutet eine gute Teamleitung deshalb nicht,
vornewegzulaufen und allen zu zeigen, wo es langgeht. Ich
mochte gemeinsam mit meinem Team gehen.

Eine gute Teamleitung ist fir mich eine Schnittstelle
zwischen den Anliegen der Mitarbeitenden und den
Anforderungen der Ubergeordneten Fihrung. Ich mochte
unterstiutzen, gemeinsam Ldsungen finden, Verantwortung
ubernehmen und dort entlasten, wo es moglich ist.

Jeder Mensch bringt andere Starken mit. Genau diese Unterschiedlichkeit macht ein Team stark - nicht weil
alle gleich sind, sondern weil jeder etwas anderes beitragen kann.

Was SHELTER fiir mich ausmacht

Wenn ich heute auf die zehn Jahre zuriickblicke, die eigentlich nur ein vorubergehender Job sein sollten, bin
ich froh, dass es anders gekommen ist.

SHELTER ist fur mich mehr als eine Wohngruppe. Es ist eine facettenreiche Gemeinschaft aus Jugendlichen
und Mitarbeitenden, in der jeden Tag gelernt, diskutiert, gelacht, ausprobiert und gemeinsam gewachsen
wird.

Unsere Jugendlichen zeigen uns dabei manchmal selbst, was Gemeinschaft bedeutet: einander akzeptieren,
voneinander lernen, Riicksicht nehmen und trotzdem man selbst bleiben durfen.

Und vielleicht ist genau das die groBte Starke von Shelter: die bunte Mischung

Und wenn ich heute gefragt werde, warum ich nach zehn Jahren immer noch hier bin, dann ist die Antwort
eigentlich ganz einfach:
Weil aus einem Job, den ich nur voriibergehend machen wollte, meine berufliche Heimat geworden ist.

JEDER WIRD GEHORT

Julia Hihne

Wir mochten, dass unsere Mitarbeitenden zu Wort kommen -
ehrlich, offen und klar. Denn wir konnen als Arbeitgeber und
Gemeinschaft nur wachsen, wenn Ruckmeldungen gehort
werden.

Deshalb sind uns eine wertschatzende Anerkennungs-, Feedback-
und Fehlerkultur besonders wichtig. Verantwortlichkeiten und
Leitungsebenen geben Orientierung - stellen bei uns aber keine
Hiirden dar: Jeder ist fiir jeden ansprechbar!
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WENN AUS KLEINEN PFLANZCHEN EIGENE ERFOLGE WERDEN

Was als kleines Samenkorn begann,
wurde Uber viele Wochen zu einem
gemeinsamen Projekt.

Unsere Jugendlichen haben gesat,
gegossen, gepflegt und immer wieder
neugierig beobachtet, was sich in
ihren Beeten entwickelt.

Wann kommt der erste Trieb? Wie groB
werden die Pflanzen? Und vor allem:
Wann konnen wir endlich ernten?

Jetzt war es soweit: Die ersten
eigenen Gurken, Tomaten, andere
Gemusesorten und Kraufer konnten
geerntet und probiert werden.

Aus geduldigem Hegen und Pflegen
wurde ein sichtbares Ergebnis - selbst
geschaffen und selbst geerntet.

Dabei wurde ganz nebenbei gelernt,
wo Lebensmittel herkommen, was
Pflanzen zum Wachsen brauchen und
dass sich Geduld und regelmabBige
Pflege lohnen.

Und natirlich macht es besonders
stolz, wenn am Ende etwas auf dem
Teller liegt, bei dem man selbst
mitgeholfen hat.




Ausgabe: 03/2026 03. September 2026

Sicher aug 2 Ridern

EIN AKTIONSTAG, DER SELBSTANDIGKEIT ERMOGLICHT

Im letzten Newsletter haben wir von unserer neuen Kooperation
mit der Verkehrswacht Nordhausen berichtet. Nun wurde es
praktisch: Beim ersten gemeinsamen Verkehrstag ,Sicher auf 2
Radern“ konnten unsere Jugendlichen ihr Wissen und Konnen rund
ums Fahrrad unter Beweis stellen und jede Menge ausprobieren
und vor allem: Sicherheit gewinnen!

Flir unsere Jungs bedeutet das Fahrrad ein groBes Stiick
Selbststandigkeit und personliche Freiheit. Dank einer Spende der
Kreissparkasse Nordhausen konnten die von den Jugendamtern
bereitgestellten Mittel so erganzt werden, dass inzwischen jedem
Jugendlichen ein eigenes, verkehrstiichtiges Fahrrad zur Verfugung
steht. Damit wachst auch die Verantwortung: fur das Fahrrad
selbst und vor allem fur die eigene Sicherheit.

An sechs Stationen eines 5,5
Kilometer langen  Parcours
wurde  trainiert, was im
StraBenverkehr  wichtig ist:
Fahrrader wurden auf ihre
Sicherheit gepruft, Seh- und
Reaktionstests  durchgefiihrt,
Notrufe gelibt und
verschiedene Situationen im
StraBenverkehr praktisch
erlebt. Besonders spannend
war der Blick in den ,Toten
Winkel“ aus der Perspektive
eines Busfahrers. Auch
Fahrradsimulator und
Geschicklichkeitsparcours
sorgten fur viel SpaB.

R

moTes

Begleitet wurde der Aktionstag
von zahlreichen regionalen
Partnern und natirlich der
Verkehrswacht Nordhausen. Zur
Eroffnung besuchte uns sogar
Landrat Matthias Jendricke.

Gemeinsam wurde deutlich, wie viel sich erreichen lasst, wenn
verschiedene  Menschen und |Institutionen ihre  Kompetenzen
zusammenbringen.

Zum Abschluss gab es ein gemeinsames Mittagessen, Teilnehmermedaillen
und nattrlich eine Siegerehrung. Ein Tag voller praktischer Erfahrungen,
neuer Erkenntnisse und gemeinsamer Erlebnisse - und ein wichtiger
Schritt in Richtung sicherer Selbststandigkeit.
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ERFOLGE SICHTBAR MACHEN UND STOLZ DARAUF SEIN

Zum Ende des Schuljahres wurde bei unserem Sommerfest nicht einfach
nur gefeiert. Wir haben vor allem innegehalten, zuriickgeblickt und die
vielen personlichen Erfolge unserer Jungs gewiurdigt:

« sich in externen Priifungen einen Schulabschluss erarbeitet
» Sprachklassen erfolgreich abgeschlossen

« die Hochstufung in den Realschulzweig erreicht

« im freiwilligen sozialen Jahr engagiert angepackt

» eine Lehrstelle in der absoluten Wunschausbildung erhalten
 ein Schuljahr ohne einen einzigen Fehltag absolviert

* ... und vieles mehr!

Hinter jedem dieser Erfolge steckt ein
personlicher Weg:

mit Herausforderungen, Durchhalte-
vermogen, Mut und vielen kleinen
Schritten. Deshalb ist es uns wichtig,
diese Entwicklungen nicht einfach als
selbstverstandlich hinzunehmen,
sondern sie sichtbar zu machen,
anzuerkennen und gemeinsam zu
feiern.

Fur viele wunserer Jungs ist im
vergangenen Jahr eine neue Basis
entstanden, von der aus sie nun in ein
neues Schul-, Ausbildungs- und
Lebensjahr starten konnen. Darauf dirfen
sie stolz sein - und wir sind es auch.

AnschlieBend wurde dieser Stolz
beim Sommerfest gebihrend
gefeiert: mit Sport, Eis,
sommerlichen Bowlen, kreativ
gestalteten T-Shirts, Musik, leckerem
Essen und vor allem jeder Menge
gemeinsamer Freude. Ein Abend, der
gezeigt hat: Erfolge sind noch
X schoner, wenn man sie gemeinsam
10w R ' . feiern kann.

! Ub sind stale
| auf ewch/
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Drel GrRuUPPEN, DREI ZIELE - JEDE MENGE GEMEINSAME ERLEBNISSE

Ferienfreizeit bedeutet bei uns: raus aus dem
Alltag, Neues entdecken und gemeinsam
unterwegs sein. In diesem Sommer ging es fur
unsere drei Wohngruppen an ganz
unterschiedliche Orte: NEXUS verbrachte die
Ferien in Tettenborn - denn warum in die Ferne
schweifen, wenn der schone Harz direkt vor der
Tur liegt? SHELTER reiste ins KiEZ Holzerner See
nach Heidesee-Grabendorf und WEINBERG ins
KiEZ Inselparadies Petzow bei Werder (Havel).

Auch Kreativitat und gemeinsames Tun
kamen nicht zu kurz: Beim Basteln,
Grillen und bei verschiedenen

Teambuilding-Spielen wurde gelacht,
ausprobiert und als Gruppe
zusammengewachsen.

So unterschiedlich die Ziele waren, so vielfaltig waren auch die
Erlebnisse. Bei Wanderungen und Ausfligen wurde die Natur
erkundet, im Biospharenreservat gab es Spannendes uber
Lebensraume und Umwelt zu entdecken. Beim Klettern konnten
personliche Grenzen ausprobiert und Herausforderungen
gemeistert werden. Boot fahren, Baden und gemeinsame Abende
am Wasser sorgten dagegen fur Entspannung und jede Menge
Feriengefuhl.
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Und dann gab es noch ganz andere
Perspektiven: SHELTER erkundete
Berlin mit East Side Gallery,
Brandenburger Tor, Fernsehturm,
Weltzeituhr und Dungeon. Der
Besuch des Sowjetischen
Ehrenmals bot dabei nicht nur
einen Ausflug in die Hauptstadt,
sondern auch die Anlass, sich mit
Geschichte, Erinnerung und
gesellschaftlichen
Zusammenhangen
auseinanderzusetzen.

Ferienfreizeit heift deshalb fir uns
weit mehr als ,stumpf chillen“.
Natirlich gehort Erholung dazu.
Aber genauso wichtig sind neue
Erfahrungen, kleine
Herausforderungen, gemeinsames
Lernen und die Maglichkeit, die
Welt einmal aus einer anderen
Perspektive  zu  erleben. Es
entstehen Erinnerungen, werden
Interessen entdeckt,
Selbstvertrauen gestarkt und
Gemeinschaft erlebt.

Am Ende nehmen unsere Jugendlichen deshalb nicht nur schone
Urlaubsfotos mit nach Hause, sondern auch neue Erfahrungen,
personliche Erfolgserlebnisse und viele gemeinsame Geschichten.

»Ferienfreizeit bedeutet fur mich, miteinander zu lachen,
Herausforderungen gemeinsam zu meistern und Beziehungen zu starken —-— ™
und zu vertiefen.” - Hanna, Padagogische Mitarbeiterin '

»,Besonders nehme ich die Erfahrung mit, dass Jugendliche Fahigkeiten
und Starken zeigen, die im Alltag nicht immer sofort sichtbar werden.*
- Isabelle, Padagogische Mitarbeiterin

»Ich nehme mit, dass gute Zusammenarbeit, Vertrauen und gegenseitige
Unterstiitzung sehr wichtig sind.“ - Etjenne, Anerkennungspraktikant

»,Das Feedback der Jungs hat mich berilihrt, da alle Jungs sich einig
waren, dass sie uns vertrauen und wir in jeder Lebenslage ein gutes Team
sind.“ - Zoé, Stellvertretende Gruppenleiterin

,Besonders nehme ich die vielen kleinen Momente mit, in denen die
Jungs Verantwortung flireinander Ubernommen, Konflikte eigenstandig
gelost, sich gegenseitig unterstutzt und als Gruppe zusammengewachsen
sind.“ - Clemens, Padagogischer Mitarbeiter
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KLEINE AUSFLUGE - GROSSE ERLEBNISSE
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Wertvolle gemeinsame Erlebnisse brauchen nicht immer eine weite Reise oder
ein spektakulares Event. Manchmal reicht ein Ausflug in die nahere Umgebung,
eine gemeinsame Herausforderung und die Zeit, etwas zusammen
auszuprobieren.

Fiir unsere Jugendwohngruppe SHELTER ging es zum Hexenbesen in Rothesiitte.
Schon auf dem Rutschenturm wartete die erste Herausforderung: Der Blick nach
unten sorgte zunachst bei einigen fur ein mulmiges Gefiihl. Doch nachdem die
ersten den Mut gefasst und die Rutsche ausprobiert hatten, war die anfangliche
Unsicherheit schnell vergessen. Ganze 1,5 Stunden wurde der Turm immer wieder
erklommen und die Rutsche erobert.

AnschlieBfend gab es in der interaktiven Ausstellung noch
einiges zu entdecken: Holz sagen, einen digitalen
Hexenbesen durch einen Parcours steuern und die
Stimmen verschiedener Waldtiere nachahmen - hier
konnten Neugier und Spielfreude gleichermaBen
ausgelebt werden.

Der Ausflug hat einmal mehr gezeigt, wie wertvoll auch
die kleinen Unternehmungen sein konnen. Gemeinsam
Mut fassen, etwas Neues ausprobieren, miteinander
lachen und am Ende auf das eigene kleine Erfolgserlebnis
zuruckblicken - daftir muss man gar nicht weit fahren.

Wir freuen uns, Laura in unserem Team begrufen zu durfen. Sie ist bereits im Juli motiviert in ihre
Einarbeitung gestartet und wird in den kommenden Monaten Schritt fur Schritt ihre neue Aufgabe
kennenlernen. Zum Jahresende wird sie die Nachfolge unserer langjahrigen Finanzcontrollerin Petra

antreten und kunftig diesen wichtigen Bereich bei uns ubernehmen.

Mit Laura kam allerdings nicht nur eine neue Kollegin zu uns, sondern auch ein vierbeiniges Teammitglied:
Ilhre zweijahrige Miniature-Australian-Shepherd-Hundin Foli begleitet sie wahrend der Arbeitszeit ins Buro.
Dort ist Foli vor allem eines: wunderbar entspannt. Wahrend Laura arbeitet, schlaft sie gemutlich in ihrem

Korbchen und sorgt ganz nebenbei flir den einen oder anderen Lachelmoment.

Dass Foli so ruhig und ausgeglichen ist, kommt nicht von ungefahr. Nach
Feierabend wartet auf sie namlich eine ganz andere Aufgabe: Foli ist
Rettungshund in Ausbildung im Bereich Mantrailing und trainiert bei der
Rettungshundestaffel Teamdogs e. V., vermisste Menschen anhand ihrer
individuellen Geruchsspur zu finden.

Fur uns bedeutet ein guter Arbeitsplatz auch, dass personliche Interessen
und individuelle Bedirfnisse ihren Platz finden durfen. Deshalb freuen wir
uns, dass Laura ihre berufliche Aufgabe bei uns mit ihrem Hund verbinden
kann. Denn manchmal braucht es fur gute Arbeitsatmosphare eben nicht
nur zwei Hande - sondern auch vier Pfoten.

Herzlich willkommen, Laura und Foli!
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WEITER UNTERWEGS
Hinter uns liegen viele Erlebnisse, Herausforderungen, kleine und

groBe Erfolge. Was davon bleibt, sind nicht nur Fotos und schone
Erinnerungen, sondern vor allem Erfahrungen:

Ich kann etwas schaffen.
Ich kann etwas lernen.
Ich kann Verantwortung tibernehmen.
Ich bin Teil einer Gemeinschaft.

Genau diese Erfahrungen mochten wir unseren Jugendlichen
ermoglichen - jeden Tag aufs Neue. Und wir freuen uns, wenn aus
einzelnen Erlebnissen langfristig mehr Selbstvertrauen,
Selbststandigkeit und neue Perspektiven entstehen.

Danke an alle, die diesen Weg mit uns gemeinsam gehen, unsere Arbeit
unterstutzen und die Entwicklung unserer Jugendlichen begleiten.

Wir freuen uns auf alles, was in diesem Jahr noch vor uns liegt.

Bis dahin bedanken wir uns bei allen, die unsere Arbeit begleiten,
unterstutzen und mit Interesse verfolgen.

Euer Team vom

iW —X%W /VMc%aMexz
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Sie haben Interesse an unserer Einrichtung?

René Kiibler
Vorstandsvorsitzender Fragen, Anregungen und Feedback an:
jugend-hostel@horizont-verein.de

HORIZONT e.V.

-- Platzanfragen fiir unsere Jugendwohngruppen:
Miihthof 2 T .
99734 Nordhausen NEXUS: raumapadagogi

SHELTER: Migration & Schulabsenz

https://horizont-verein.de
P WEINBERG: Jugendstraffalligenhilfe & UHV

Redaktionsleitung: Stellvertretend: per Mail an:

Sven Heyn Juliane Bienek Sven Heyn - Padagogischer Leiter
Padagogischer Leiter QMB platzanfrage@horizont-verein.de

Fotos & Texte: Sie mochten Teil unseres Teams werden?
Mitarbeitende des Jugend-Hostel Nordhausen* Bewerbung per Mail an:

wbf-personal@horizont-verein.de

*“Die Veroffentlichung von Bildnissen von Kindern/Jugendlichen erfolgt ausschlieflich auf
Grundlage einer vorherigen Einwilligung der Sorgeberechtigten geman Art. 6 Abs. 1 lit. a
D5GVO.



